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Rapprochez vos collaborateurs a
travers cet évenement dynamique
a distance !

Virtual Team
Booster
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@?% VIRTUAL TEAMBOOSTER

Un vrai boost de bonne humeur
a partager en equipe a distance !

=n groupe But du jeu

De 10 a 500
participants par

Etre la premiere
équipe a relever les
équipede 5a’/ défis et a cumuler le

joueurs plus de points

leams
Connecl: \




Teams \\

Vos collaborateurs se créent Connect R\

des souvenirs en commun !

Un formidable moyen de developper la
motivation, |'esprit d’équipe et les interactions
entre vos employes en depit des distances !

« Ce Team Building virtuel offre de la nouveauté, du plaisir
et des interactions entre tous les participants, quelle que
soit leur localisation !

« Un jeu d'équipe palpitant dans lequel vos collaborateurs
partageront un moment insolite et plein de surprises

o La garantie d’une synergie et d'une collaboration réussie
autour d’'un objectif commun



Teams .\

Un événement dynamique EXai e gt} Connect R\

\) https://www.youtube.com/watch?v=LBhumQsliNc



https://www.youtube.com/watch?v=LBhumQsliNc
https://www.youtube.com/watch?v=LBhumQsliNc
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Le Virtual Team|tlelelS T &= WX =1Ta o135

Mise en place (J-10) Le Jeu - 90 min Deébriefing 15/30mn

« Les équipes et les informations de o Briefing - lancement de |'activité et « Résultats des equipes communiqués a
contact sont fournies par |'organisateur résolution des defis & enigmes tous

« Envoi d’'un email expliquant le jeu et les « Animation par un Game master « Remise des photos & d'un montage
modalites experimente tout au long de |'activité vidéo ‘Dont Rush Challenge’ au
responsable de I'événement
« Chaque participant installe Whatsap « Vidéo ‘Dont Rush Challenge’ a preparer
sur son smartphone en equipe « En Option : Album photo souvenir
imprime
« Création des groupes WhatsApp et « L’'équipe gagnante est celle qui collectera
inscription des membres dans chacun le plus de points
des groupes

« Envoi de deux teasers aux participants
via WhatsApp avec des défis pour
lancer |'activité !



Teams \\S
Connect N\

Quelques exemples de défis...

La Chaine humaine

| photographe dirige ses co-équipiers et réalise une capture d'ecran

 Les autres membres de I'équipe doivent se toucher les mains et

créer un lien entre eux !
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Quelques exemples de défis...

La téte et les jambes

« |2 objets codés a trouver et a restituer
(100% domicile ou mixe bureau — domicile)
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Quelques exemples de défis...

Des énigmes a résoudre



Quelques exemples de défis...

L’image inversée

e [ rouver un miroir

o Ecrire son n® d’équipe sur une feuille de fagon inversée

« Se prendre en photo dans un miroir
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... et 1 vidéo souvenir realisée tous ensemble !

o Le Virtual Team Booster se termine par une
video realisée par chaque participant sur le
theme du Dont’t Rush Challenge

« Nous la montons en une vidéo de groupe
professionnelle avec une bande son

« Nous vous I'envoyons environ 48 H apres

’événement !

« Un souvenir collaboratif a partager ensemble !

https://www.youtube.com/watchv=wimoDGvXpr4
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https://www.youtube.com/watch?v=wimoDGvXpr4
https://www.youtube.com/watch?v=wimoDGvXpr4

[Pour le plus grand plaisir des participants !
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Decouvrez plus d'avis sur notre site internet


https://www.teams-connect.com/nos-evenements/

hello@teams-connect.com
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